
K U N S Z Ö V E T S É G 

A L A P S Z A B Á L Y A 

(egységes szerkezetben) 

 

a korábbi módosításokkal egységes szerkezetbe foglalva, amely készült a 2013. évi V. törvény 

(Ptk.), valamint Az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civilszervezetek 

működéséről és támogatásáról szóló 2011. CLXXV. törvény, a KUNSZÖVETSÉG 

alapítóinak 2014. május 10. napján hozott 5/2014.(V.10.) Kgy. határozata alapján az alábbiak 

szerint: 

 

I. fejezet 

Általános rendelkezések 

 

 

(1) A szövetség neve:  KUNSZÖVETSÉG 

(2)  Székhelye: 5300 Karcag, Kossuth tér 1.  

(3)  Hatóköre(országos): Magyarország 

(4) Pecsétje:  körpecsét, „Kunszövetség 1998” szövegű körirattal, középen a 

szövetség emblémájával  

(5) 

(6)   

 

Státusza: 

Alapító tagok: 

jogi személyiségű civil szervezet, egyesület 

Az Alapszabály I. számú melléklete – Tagi nyilvántartás – 

szerint.  

 

II. fejezet 

Az Egyesület célja 

 

Az Egyesület célja széleskörű kulturális tevékenység kifejtése a kun, besenyő, tatár 

származású emberek összefogásának elősegítése érdekében.   

 

a) Alapcélok: 

 

(1) a kun-kipcsak (kun, besenyő, tatár) öntudat és hagyományok ápolása és 

megőrzése,  

(2) a kun-kipcsak településekkel, szervezetekkel, az egy tömbben vagy szórványban 

élő kun-kipcsak lakossággal történő intézményes kapcsolattartás, 

 

Az 1) és 2) alapcélok az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról valamint a civil 

szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény 34. § (1) 

bek. a, pontja szerint a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 4. § 1. 

pontja b, d, j, k, l, alpontjaihoz kapcsolódnak. Az a/3. kapcsolódik ugyancsak a Nemzeti 

köznevelésről szóló törvény 4. § 14. pontjához.  

 

(3) a Kunságban élő és az onnan elkerült fiatalok támogatása,  

(4) Ázsiában élő kun-kipcsak népekkel való kapcsolattartás,  

(5) kulturális és hagyományőrző tevékenység,  

(6) országos érdekképviseleti szervük megteremtése. 

 

Az a/5. tevékenység az 1991. évi XX. törvény 121. §-ához kötődik. 
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b) Ismeretterjesztési keretben média fenntartása, kiadványok szerkesztése és közzététele.  

 

III. fejezet 

Az Egyesület tevékenysége 

 

Az Egyesület céljai elérése érdekében az alábbi tevékenységet folytatja:  

(1) összejövetelek, találkozók szervezése,  

(2) helyi csoportok létrehozása,  

(3) szakmai munkacsoportok alakítása,  

(4) kiadványok megjelentetése,  

(5) tudományos tevékenység, kutatás és ismeretterjesztés az Egyesület céljainak 

elérése érdekében,  

(6) kulturális örökség megóvása, 

(7) rádióműsor-szolgáltatás.  

 

A fenti tevékenységek közül az Egyesület közhasznúnak tekinti a következő 

tevékenységeket: 

 

(1) tudományos tevékenység, kutatás, 

(2) ismeretterjesztés, 

(3) kulturális örökség megóvása. 

 

Közhasznú tevékenységeit az alábbi közfeladatokhoz kapcsolódóan végzi, amely 

közfeladatok teljesítését a következő jogszabályhelyek írják elő: 

 A 2004. évi CXXXIV. törvény a kutatás-fejlesztésről és a technológiai innovációról 5. 

§ (3) bekezdése alapján: együttműködés a középtávú tudomány-, technológia- és 

innováció-politikai stratégia kialakításában. Az együttműködés kiterjed a tudományos 

élet szervezeteire (Magyar Tudományos Akadémia Történettudományi Intézete, 

tudományegyetemek bölcsészettudományi karainak történeti, nyelvtörténeti 

tanszékeire, azonos vagy hasonló célokra szerveződő társadalmi érdekképviseleti 

szervekre, és civil szervezetekre.) 

 A 2011. évi CXC. törvény a nemzeti köznevelésről 4. § (1) bek. a)-u) pontjai alapján: 

fejlesztő nevelés-oktatás, alapfokú művészetoktatás, felnőttoktatás, fejlesztő nevelés. 

Ezen oktatási-nevelési tevékenység keretében az alapcélok szerint szerzett ismeretek 

átadása az e paragrafus szerint fenntartott intézményekre szólóan. 

 2001. évi LXIV. törvény a kulturális örökség védelméről 5. § (1) bek. alapján: 

kulturális örökség védelme.  

 2001. évi LXIV. törvény a kulturális örökség védelméről 61/B. § (3) bek. alapján: a 

nemzeti emlékhelyek védelme és hozzáférhetővé tétele. 

 2008. évi XCIX. törvény az előadóművészeti szervezetek támogatásáról és sajátos 

foglalkoztatási szabályairól 3. § (1) bek. alapján: az alapcélok tárgyáról szóló előadó-

művészeti tevékenység feltételeinek megteremtése. 

 1991. évi XX. törvény a helyi önkormányzatok és szerveik, a köztársasági 

megbízottak, valamint egyes centrális alárendeltségű szervek feladat- és hatásköreiről 

121. § a)-b) pontok alapján: közösségi kulturális hagyományok, értékek ápolásának,  

művelődésre, társas életre szerveződő közösségek tevékenységének, a lakosság 

életmódja javítását szolgáló kulturális célok megvalósításának támogatása; művészeti   

intézmények, továbbá a lakosság művészeti kezdeményezéseinek,  

önszerveződéseinek a támogatása, a művészi alkotómunka feltételeinek javítása és a 

művészeti értékek létrehozásának megőrzésének segítése.  



 3 

 Támaszkodunk továbbá ugyanezen törvény 121. §-ában foglalt rendelkezéseire is, 

mely szerint a közösségi kulturális hagyományok és értékek ápolásának, a 

művelődésre, társas életre szervezendő közösségek tevékenységének, a lakosság 

életmódja javítását szolgáló kulturális célok támogatása is a céljaink közé tartozik.   

 

Támogatjuk továbbá a lakosság művészeti kezdeményezésének önszerveződésén túl, a 

művészeti oktató munka feltételeinek javítását és a művészeti értékek létrehozásának, 

megőrzésének segítését.  

 

Az Egyesület nem zárja ki, hogy tagjain kívül más is részesülhessen a szolgáltatásaiból. 

 

Közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és azoknak 

anyagi támogatást nem nyújt. 

 

Az Egyesület a Karcagi Hírmondó című újságon keresztül nyilvánosságra hozza az Egyesület 

működési rendjét, szolgáltatásainak igénybevételi módját, a támogatási lehetőségeket, illetve 

azok mértékét és feltételeit, valamint a naptári évek szerinti működésről készült szakmai-

pénzügyi beszámolót. Az Egyesület által nyújtott cél szerinti juttatások bárki által 

megismerhetők. 

 

Az Egyesület működésével kapcsolatosan keletkezett, és az Elnökség által titkossá nem 

minősített iratok, beszámolók nyilvánosak, azokba előzetes egyeztetés után bárki betekinthet 

a szövetség székhelyén.   

 

Az Egyesület a közhasznúsági jogállás megszerzésére törekszik, s annak megszerzését 

követően jogosulttá válik a közhasznú megjelölésre.  

 

 

IV. fejezet 

Az Egyesület tagsága 

 

 

(1) Az Egyesület tagja lehet minden 14. életévét betöltött természetes személy, valamint 

minden olyan jogi személy, aki vagy amely az Egyesület célkitűzéseit magáévá teszi, 

alapszabályát magára nézve kötelezőnek tekinti és belépési nyilatkozatot tesz.  

 

(2) A jogi személy tagsági jogait képviselője útján gyakorolja.  

 

(3) A tagokról nyilvántartást kell vezetni. 

 

(4) A tagfelvétel és kizárás az Elnökség hatáskörébe tartozik.  A tagsági jogviszony az 

egyesület megalakulását követően a  belépési nyilatkozat  elfogadásával keletkezik. A 

belépési nyilatkozatot az Elnökséghez kell benyújtani, amely szerv a kérelem 

beérkezésétől számított 30 napon belül, egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással 

határoz a tagfelvételről. Határozatát annak meghozatalát követő 8 napon belül írásba 

foglaltan, igazolt módon kell megküldeni a tagfelvételt kérelmező számára. A tagfelvételi 

kérelem elutasítása esetén jogorvoslatnak helye nincs. Kizárható a tag, ha hat hónapon 

keresztül elmaradt a tagdíj megfizetésével. A tagdíj megfizetésének elmulasztása miatt a 

tag csak akkor zárható ki, ha a legalább hat hónapos mulasztás elteltét  követően az 

elnökség írásban – póthatáridő tűzésével és a jogkövetkezményekre, azaz a kizárásra 
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történő figyelmeztetéssel –  ajánlott postai levél útján felszólította a tagdíjhátralék  30 

napon belüli teljesítésére, mely felszólítás a póthatáridőn belül is  eredménytelen 

maradt. 

 

(5) A tagság megszűnik kilépéssel, a tagsági jogviszony egyesület általi felmondásával,  

kizárással, illetve a tag halálával (jogutód nélküli megszűnésével).  

 

(6) A tag tagsági jogviszonyát az Egyesület Elnökéhez intézett írásbeli nyilatkozattal  

bármikor, indoklás nélkül megszüntetheti. (Kilépés) 

 

(7) A jelen Alapszabályban meghatározott tagsági jogviszony feltételeinek meg nem felelés 

esetén a tag tagsági jogviszonyát a Közgyűlés 30 napos határidővel felmondhatja.  

 

(8) Az Elnökség nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel kizárhatja az egyesület tagjai 

közül azt a tagot, aki jelen alapszabály rendelkezéseit vagy a Közgyűlés határozatát 

súlyosan vagy ismételten sértő magatartást tanúsít. Amennyiben a kizárásra nem a 

tagdíj fizetés elmulasztása ad okot, a kizárási eljárásra  az alábbi szabályok szerint 

kerül sor: 

A kizárási eljárást bármely tag vagy egyesületi szerv kezdeményezésére az Elnökség 

folytatja le. A kizárási eljárásban a tagot az Elnökség ülésére igazolható módon meg 

kell hívni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabályszerű meghívása ellenére történő 

távolmaradása az ülés megtartását és a határozathozatalt nem akadályozza. Az ülésen 

biztosítani kell számára a védekezési lehetőséget. Az ülésen a tag képviselővel is 

képviseltetheti magát. A tag kizárását kimondó határozatot írásba kell foglalni és 

indokolással kell ellátni; az indokolásnak tartalmaznia kell a kizárás alapjául szolgáló 

tényeket és bizonyítékokat, továbbá a jogorvoslati lehetőségről való tájékoztatást. Az 

Elnökség a kizárásról szóló határozatot a tagkizárási eljárás megindulásától számított 

30 napon belül meghozza és 8 napon belül igazolható módon közli az  érintett taggal. 

A kizárt tag a kizárást kimondó elsőfokú elnökségi határozat ellen, a kézbesítéstől 

számított 15 napon belül az egyesület Közgyűléséhez fellebbezéssel élhet. A Közgyűlés a 

fellebbezés tárgyában a soron következő ülésén nyílt szavazással, egyszerű 

szótöbbséggel dönt. A Közgyűlés határozatát annak meghozatalakor szóban kihirdeti és 

8 napon belül írásban, igazolható módon is közli az  érintett taggal. 

 

 

 

V. fejezet 

A tagok jogai és kötelezettségei 

 

(1) A tagok jogai:  

- Az Egyesület tagja jogosult az egyesület tevékenységében részt venni. 

- Az Egyesület tagjait egyenlő jogok illetik meg és egyenlő kötelezettségek 

terhelik, kivéve, ha az Alapszabály különleges jogállású tagságot határoz meg. 

- A tag tagsági jogait személyesen gyakorolhatja. A tag tagsági jogait akkor 

gyakorolhatja képviselőn keresztül, ha azt az alapszabály lehetővé teszi. A 

tagsági jogok forgalomképtelenek és nem örökölhetők. 

- A tagok – a tagdíj megfizetésén túl – az egyesület tartozásaiért saját 

vagyonukkal nem felelnek. 
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(2) A tagok kötelezettsége: 

- Az Egyesület tagja köteles az Alapszabályban meghatározott tagi 

kötelezettségek teljesítésére. 

- Az Egyesület tagja nem veszélyeztetheti az Egyesület céljának megvalósítását 

és az Egyesület tevékenységét. 

- Az Egyesület tagja köteles tagdíjat fizetni minden tárgyév március 31. 

napjáig, valamint a jogorvoslati lehetőséget, melynek összege:  

 

természetes személyek esetében:     1.000.- Ft/év,  

nyugdíjasok, tanulók esetében:         500.- Ft/év, 

jogi személyek esetében:               5.000.- Ft/év. 

 

 

A tagdíjfizetés felszólítás ellenére történő elmulasztása súlyos kötelezettségszegésnek 

minősül. 

 

 

 

VI. fejezet 

Az Egyesület szervei 

 

(1) Az Egyesület szervezetét  az alábbi szervek alkotják:  

 

Közgyűlés, Elnökség,  Választmány, Felügyelőbizottság 

 

(2) A Közgyűlés: 
 

Az Egyesület döntéshozó szerve a Közgyűlés. A tag jogosult a Közgyűlésen 

részt venni, szavazati jogát gyakorolni, a Közgyűlés rendjének megfelelően 

felszólalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni. A szavazati 

jog nem korlátozható és nem vonható meg. 

  

(a) A Közgyűlés évente legalább egy alkalommal ülésezik, és azt az Elnökség 

Elnöke vezeti le. A Közgyűlés megnyitását követően elsődlegesen meg kell 

állapítani a határozatképességet, vagyis az aktuális taglétszámhoz képest a 

megjelent és szavazásra jogosult tagok számát. A Közgyűlés a napirendi 

pontok tárgyalását megelőzően a levezető elnök javaslatára egyszerű 

szótöbbséggel, nyílt szavazással megválasztja a jegyzőkönyvvezető és két 

jegyzőkönyv hitelesítő személyét. 

 

(b) A Közgyűlést a tervezett időpontot megelőzően legalább 15 nappal korábban 

az összes tagnak írásban, igazolható módon kiküldött meghívólevél útján az 

Elnökség elnöke hívja össze. Írásbeli, igazolható módon történő kézbesítésnek 

minősül az ajánlott vagy tértivevényes küldeményként, vagy a tag által erre a 

célra megadott elektronikus levelezési címre, vagy telefax számra történő 

kézbesítés,  azzal a kikötéssel, hogy  a kézbesítés megtörténtét elektronikus 

tértivevénnyel kell igazolni. Kötelező összehívni a Közgyűlést a 

Felügyelőbizottság elnökének, illetve a tagok minimum 1/4-ének erre irányuló 

- ok és cél megjelölésével ellátott - írásbeli indítványára, továbbá a bíróságnak 

ezt elrendelő határozata esetén. 
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A közgyűlési meghívót az egyesület székhelyén és honlapján is nyilvánosságra 

kell hozni. A közgyűlési meghívó tartalmazza az egyesület nevét, székhelyét, a 

közgyűlés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat 

a meghívóban legalább olyan részletezettséggel kell rögzíteni, hogy a 

szavazásra jogosult tagok álláspontjukat kialakíthassák. A meghívónak 

tartalmaznia kell továbbá a Közgyűlés határozatképtelensége esetére a 

megismételt Közgyűlés helyszínét és időpontját, és az arra történő felhívást, 

hogy a megismételt közgyűlés az eredeti napirendi pontok tekintetében a 

megjelentek számára tekintet nélkül határozatképes lesz.  

 

(c) A Közgyűlés ülései nyilvánosak, azon a tagokon és az Elnökségen valamint a 

Felügyelőbizottság tagjain kívül a Közgyűlés összehívására jogosult által 

meghívottak és az alapszabály vagy a Közgyűlés határozata alapján 

tanácskozási joggal rendelkező személyek vehetnek részt. 

 

(d) A Közgyűlés helyét a közgyűlési meghívó minden esetben egyedileg 

tartalmazza. 

 

(e) A Közgyűlés határozatképes, ha azon a tagok több mint fele jelen van. A 

határozatképességet a jelenléti ív és tagnyilvántartás összevetése alapján a 

levezető elnök állapítja meg. 

Határozatképtelenség esetén az eredeti időponthoz képest egy órával későbbi 

időpontra összehívott megismételt Közgyűlés a megjelentek számától 

függetlenül határozatképes, amennyiben az első időpontra kiküldött 

meghívólevél ezt a figyelmeztetést tartalmazza. Ekkor a napirend az eredeti 

meghívóban felsorolt napirenddel azonos.  

 

(f) A Közgyűlés határozatait nyílt szavazás útján, a határozatképes közgyűlésen 

jelenlévő tagok egyszerű többségével hozza. A szavazatszámlálást a 

jegyzőkönyvvezető köteles elvégezni, az eredményét is ő hirdeti ki. Ennek 

alapján a levezető elnök állapítja meg a határozati javaslat elfogadását vagy 

elutasítását. 

 

(g) A döntések tartalmát a közvetlenül érintettekkel írásban kell közölni a döntés 

keltét követő 8 napon belül, egyébként pedig az Egyesület székhelyén lévő 

hirdetőtáblán való kifüggesztéssel kell nyilvánosságra hozni.  

 

(h) A Közgyűlés határozathozatalában nem vehet részt az alábbi személy : 

 

-akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy az egyesület   

terhére másfajta előnyben részesít; 

-akivel a határozat szerint szerződést kell kötni; 

-aki ellen a határozat alapján pert kell indítani; 

-akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki az egyesületnek nem 

tagja; 

-aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló 

kapcsolatban áll; 

-aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 
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Nem minősül előnynek az Egyesület cél szerinti juttatásai keretében a bárki 

által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az 

Egyesület által tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő 

okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.  

 

(i) A Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik: 

 

- az Alapszabály módosítása,  

- az Egyesület megszűnésének, egyesülésének és szétválásának elhatározása, 

- a vezető tisztségviselők valamint a tisztségviselők megválasztása, 

visszahívásuk és díjazásuk megállapítása, 

- az éves költségvetés elfogadása, 

- az éves beszámoló – ezen belül az ügyvezető szervnek az Egyesület 

vagyoni helyzetéről szóló jelentésének – elfogadása, 

- a vezető tisztségviselők feletti munkáltatói jogok gyakorlása, ha a vezető 

tisztségviselők az Egyesülettel munkaviszonyban állnak, 

- az olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet az Egyesület saját 

tagjával, vezető tisztségviselőjével, a Felügyelőbizottság tagjával vagy 

ezen személyek hozzátartozójával köt, 

- a jelenlegi és korábbi egyesületi tagok, a vezető tisztségviselők és a 

Felügyelőbizottsági tagok vagy más egyesületi szervek tagjai elleni 

kártérítési igények érvényesítéséről való döntés, 

- a Felügyelőbizottság tagjainak megválasztása, visszahívásuk és díjazásuk 

megállapítása, 

- a  könyvvizsgáló megválasztása, visszahívása és díjazásának megállapítása, 

- a végelszámoló kijelölése. 

 

A Közgyűlés dönthet továbbá bármely más, az Egyesületet érintő kérdésben.  

 

(j) A Közgyűlés üléséről jegyzőkönyv készül, a jegyzőkönyveket sorszámozva, 

lefűzve irattárban kell megőrizni, amelyet az adott közgyűlés elnöke, valamint 

a jegyzőkönyvvezető és a két jegyzőkönyv hitelesítő köteles aláírni. 

 

(k) Az Egyesület a Közgyűlés határozatairól nyilvántartást vezet, melyből a 

döntések tartalma, időpontja és hatálya, illetve a döntést támogatók és ellenzők 

számaránya megállapítható – ez a Közgyűlési Határozatok Könyve.  

(l) A Közgyűlés megállapítja saját ügyrendjét.  

 

(m) A Közgyűlés tiszteletbeli egyesületi elnököt választhat, aki a Közgyűlésen és 

az Elnökségben tanácskozási joggal vehet részt. 

 

(n) Az Egyesület működésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az Egyesület 

székhelyén – az Egyesület Elnökével előzetesen egyeztetett időpontban – bárki 

betekinthet, azokról saját költségére másolatot készíthet.  

 

 

(3) Az Elnökség: 

 

Az Egyesület ügyvezetését háromtagú egyesületi tagokból álló Elnökség látja el. 
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Az Elnökség megbízatása 2015. február 21. napjától számítottan 5 éves 

időtartamra szól. 
 

Elnökség áll egy elnökből és két elnökségi tagból, akik vezető tisztségviselőknek 

minősülnek. 

 

 

Az Elnökség az Elnökét maga választja tagjai közül. Az Elnökség tagjai 

kötelesek a Közgyűlésen részt venni, a Közgyűlésen az Egyesülettel 

kapcsolatos kérdésekre válaszolni, az Egyesület tevékenységéről és gazdasági 

helyzetéről beszámolni. Az Elnökség határozatait minden tag jelenlétének 

feltételével a jelenlévők egyszerű szótöbbségével hozza. Az Alapszabály ennél 

alacsonyabb határozathozatali arányt előíró rendelkezése semmis.  

 

(a) Az Elnökség dönt minden olyan kérdésben, ami nem tartozik a Közgyűlés 

kizárólagos hatáskörébe, üléseit szükség szerint, de legalább évente három 

alkalommal tartja. 

(b)  Az Elnökség ülését a tervezett időpontot megelőzően legalább 8 nappal 

korábban a tagjainak postán feladott vagy a feladást és a vételt kontrolálható 

elektronikus úton és a tervezett napirendet is tartalmazó meghívólevél 

formájában az Elnök hívja össze. Köteles összehívni az Elnökséget a 

Felügyelőbizottság elnökének, illetve az egyesületi tagok minimum 1/4-ének 

erre irányuló írásbeli indítványára.  

(c) Az Elnökség ülései nyilvánosak, azonban személyiségi jogot érintő téma 

esetén zárt ülés rendelhető el.  

(d) Az Elnökség határozatképességéhez minden tag jelenléte szükséges.  

(e) Az Elnökség határozatait személyi kérdésekben titkos, minden egyéb esetben 

pedig nyílt szavazás útján, a határozatképes Elnökségi ülésen jelenlevő tagok 

egyszerű többségével hozza.  

(f) Az Elnökségi határozatokat az Egyesület székhelyén lévő hirdetőtáblára való 

kifüggesztéssel hozzák nyilvánosságra, a közvetlenül érintettekkel pedig 

ajánlott levél útján közlik a döntéseket, a döntés keltét követő 8 napon belül. 

(g) Az Elnökség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy 

akinek közeli hozzátartozója, élettársa a határozat alapján kötelezettség vagy 

felelősség alól mentesül, vagy bármilyen más előnyben részesül, illetve a 

megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt.  

 

(h) Nem minősül előnynek az Egyesület cél szerinti juttatásai keretében a bárki 

által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az 

Egyesület által tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, jelen 

Alapszabálynak megfelelő cél szerinti juttatás.  

(i) Az Elnökség üléséről jegyzőkönyv készül, az elnök és két jegyzőkönyv-

hitelesítő által aláírva. A jegyzőkönyveket sorszámozva, lefűzve, irattárban 

kell megőrizni. Az Egyesület az Elnökség határozatairól nyilvántartást vezet, 

melyből a döntések tartalma, időpontja és hatálya, illetve a döntést 

támogatók és ellenzők számaránya, személye megállapítható – ez az 

Elnökségi Határozatok Könyve.  

(j) A Elnökség munkájáról éves beszámolót készít, amit elfogadásra a 

Közgyűlés elé terjeszt. 

(k) A Elnökség megállapítja saját ügyrendjét. 
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(l) Az Elnökség elnöke önállóan képviseli és irányítja az Egyesületet, a 

Közgyűlés és Elnökség döntéseinek megfelelően. 

(m) Az Elnökség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy 

akinek közeli hozzátartozója a határozat alapján  

1. kötelezettség vagy felelősség alól mentesül,   

2.         bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben 

egyébként érdekelt. 

 

Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai 

keretében bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli 

szolgáltatás, ill. az Egyesület által tagjainak a tagsági viszony alapján 

nyújtott, Alapszabálynak megfelelő cél szerinti juttatás. 

(n) Nem lehet elnök, elnökség tagja (vezető tisztségviselő) az a személy, aki a 

2013. évi V. törvény (Ptk.) jogi személyek általános szabályairól szóló rész 

VI. fejezetének 3:22 §-ában, és a 2011. évi CLXXV. 39. §-ban foglalt 

kritériumoknak nem felel meg.  

 

(3) Választmány: 

 

Az Egyesület Közgyűlése 4 tagú Választmányt hozott létre, melynek 

megbízatása 2015. február 21. napjától kezdődően 5 évi időtartamra szól. 

Feladata az Elnökség tevékenységének segítése, véleményezése. Részvétel 

programok alkotásában és szervezésében. 

A választmány egy elnökből és három tagból áll. 

 

A választmány áll egy elnökből és három tagból. 

 

 

 

(4) Felügyelőbizottság: 

 

A Közgyűlés az Elnökség gazdálkodásának és működésének ellenőrzésére három 

főből álló Felügyelőbizottságot hoz létre 2015. február 21. napjától számítottan 5 

évi időtartamra, akik tisztségviselőnek minősülnek. 

 

A Felügyelőbizottság egy elnökből és a két tagból áll. Az elnököt a 

Felügyelőbizottság tagjai maguk közül választják. 

 

 

(a) Nem lehet a Felügyelőbizottság elnöke vagy tagja az a személy, aki  

 az Elnökség vagy a Választmány elnöke vagy tagja, 

  az Egyesülettel a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére 

irányuló munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb 

jogviszonyban áll, ha jogszabály másképp nem rendelkezik, 

 az Egyesület cél szerinti juttatásából részesül – kivéve a bárki által 

megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és a 

Egyesület által tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott 

Alapszabálynak megfelelő cél szerinti juttatást – illetve, 

 az a.,-c., pontban meghatározott személyek közeli hozzátartozója, 
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 aki a 2013. évi V. törvény (Ptk.) jogi személyek általános 

szabályairól szóló rész VI. fejezetének 3:26 §-ában, és a 2011. évi 

CLXXV. 39. §-ban foglalt kritériumoknak nem felel meg. 

 

(b) A Felügyelőbizottság elnöke szükség szerinti gyakorisággal, de legalább évente 

háromszor összehívja a Felügyelőbizottság ülését. A Felügyelőbizottság 

kidolgozza saját eljárási és ügyrendjét.  

(c) A Felügyelőbizottság határozatképes, ha valamennyi tagja jelen van. Határozatait 

egyszerű szótöbbség alapján nyílt szavazás útján hozza meg. Üléseiről 

jegyzőkönyvet köteles készíteni, mely ugyancsak az Elnökség eljárási rendjére 

vonatkozik. 

(d) Felügyelőbizottság a vezető tisztségviselőktől, illetve a munkavállalóktól jelentést 

vagy tájékoztatást kérhet, az Egyesület irataiba betekinthet.  

(e) A Felügyelőbizottság tagjai a Közgyűlés az Elnökség valamint a Választmány 

ülésein tanácskozási joggal részt vehetnek.  

(f) A Felügyelőbizottság az intézkedésre jogosult Elnökséghez fordul, illetve annak 

összehívását kezdeményezi, ha az Egyesület működése során  

 olyan jogszabálysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként súlyosan 

sértő esemény (mulasztás) történt, amelynek megszüntetése vagy 

következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az intézkedésre jogosult 

vezető szerv döntését teszi szükségessé, 

 a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel. 

 a Közgyűlést vagy az Elnökséget a Felügyelőbizottság indítványára - 

annak megtételétől számított harminc napon belül - intézkedés céljából 

össze kell hívni. E határidő eredménytelen eltelte esetén a Közgyűlés és 

az Elnökség összehívására a Felügyelőbizottság is jogosult. 

1. Ha az arra jogosult szerv a törvényes működés helyreállítása érdekében 

szükséges intézkedéseket nem teszi meg, a Felügyelőbizottság köteles 

haladéktalanul értesíteni a Közgyűlést vagy a törvényességi ellenőrzést 

ellátó szervet.  

 

(g) A Felügyelőbizottság tevékenységéről éves beszámolót készít, amelyet a 

Közgyűlés vitat meg és fogad el.  

 

 

 

 VII. fejezet  

Az Egyesület gazdálkodása 

 

 

(1) Az Egyesület pénzügyi forrásai: tagdíj, magánszemélyek és jogi személyek felajánlásai 

(adományai), rádióműsor-szolgáltatás fedezetének biztosítása ill. egyéb bevételek.  

(2) Az Egyesület tartozásáért saját vagyonával felel, azért a tagok a saját vagyonukkal nem 

felelnek.  

(3) A gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabályban 

meghatározott közhasznú tevékenységre kell fordítania.  

(4) Az Egyesület bankszámlája feletti rendelkezésre az Elnök és bármelyik elnökségi tag 

vagy két elnökségi tag együttesen jogosult.  
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VIII. fejezet 

Az Egyesület megszűnése 

 

 

(1) Jogutódlással történő megszűnés: 

 Egyesület csak egyesülettel egyesülhet és csak egyesületekre válhat szét. 

 

(2) A jogutód nélküli megszűnés okai: 

 A jogi személy jogutód nélküli megszűnésének általános esetein túl az egyesület jogutód 

nélkül megszűnik, ha 

 

(a) az egyesület megvalósította célját vagy az egyesület céljának megvalósítása 

lehetetlenné vált, és új célt nem határoztak meg, vagy 

(b) az egyesület tagjainak száma hat hónapon keresztül nem éri el a tíz főt. 

 

 

IX. fejezet 

Záró rendelkezések 

 

(1) Az Egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, nem támogat, szervezete 

pártoktól független, és azoknak anyagi támogatást nem nyújt.  

 

(2) Az Egyesület létrejöttéhez kérni kell annak nyilvántartásába vételét az illetékes 

bíróságnál.  

 

 

 

Záradék: 

A KUNSZÖVETSÉG az 1999. március 18-ai közgyűlésén elfogadott és többször módosított 

Alapszabályát a Közgyűlés 2016. február 13. napján módosította. Jelen Alapszabály ezen 

módosítás után a KUNSZÖVETSÉG egységes szerkezetbe foglalt 2016. február 13. napjától 

hatályos alapszabálya.  

 

 

 

 

Jelen Alapszabályban nem szabályozott kérdések vonatkozásában a 2013. évi V. tv. (Ptk.) és a 

2011. évi CLXXV. tv (Ectv.) rendelkezései az irányadóak. 
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Karcag, 2016. február 13. 

  (: Kovács Sándor :) 

elnök 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ügyvédi ellenjegyzés :  

 

 

Alulírott dr. Farkas Flórián ügyvéd (5300 Karcag, Táncsics krt. 25. 1.lh. fsz. 2..; a Jász-

Nagykun-Szolnok Megyei Ügyvédi Kamara 379. sorszám alatt bejegyzett tagja) az eljárásra 

meghatalmazott jogi képviselő ellenjegyzésemmel igazolom, hogy jelen okiratot az Egyesület 

Elnöke előttem írta alá, továbbá, hogy jelen változásokkal egységes szerkezetbe foglalt 

létesítő okirat szövege megfelel a létesítőokirat-módosítások alapján hatályos tartalmának. Az 

egységes szerkezetű okirat elkészítésére az Egyesület Közgyűlésének 5/2016. (II.13.) ktgy. 

határozata adott okot, amelynek értelmében az Alapszabály következő pontjai változtak : 

 IV. fejezet  (4) bekezdése módosult, 

 IV. fejezet (8) bekezdése módosult 

 VI. fejezet (2) bekezdés (a) – (b) – (h) – (j) pontjai módosultak, az (m) pontból a 

személyes adatok törlésre kerültek. 

 

A megváltozott illetve új szövegezésű részek dőlt szedéssel kerültek kiemelésre.   

 

 

 

 

„Ellenjegyzem”: 

Karcag, 2016. 02.13. 

 

 

 

 

 

(: Dr. Farkas Flórián :) 

ügyvéd 

 

 

 

 

 


